PREFEITURA
CAMPINA

CONSTRUINDO UM NOVO TEMPO

DECRETO MUNICIPAL N2 119/2024, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2024.

“REGULAMENTA AS ATRIBUICOES DOS CARGOS
CRIADOS PELA LEI MUNICIPAL N° 2.005/2014, DE 12 DE
AGOSTO DE 2014 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINA VERDE, Estado de Minas
Gerais, no uso de suas atribuicGes legais e com fulcro no art. 84 e 85 da Lei Organica do
Municipio de Campina Verde;

CONSIDERANDO que o Pardgrafo Unico do art. 2° da Lei
Municipal n° 2.005/2014 estabelece que as caracteristicas dos cargos criados no “caput”
do respectivo artigo, tais como, carga hordria, nimero de vagas, vencimento, atribuicdes
e formacdo exigida, sdo as constantes no Anexo | da Lei Complementar n° 1.498/2003;

CONSIDERANDO que no Anexo | da Lei Complementar n°
1.498/2003 ndo consta as atribuicdes dos cargos criados pela Lei Complementar n°
1.498/2003 e automaticamente pela Lei Municipal n° 2.005/2014;

CONSIDERANDO que os cargos criados pela Lei Complementar n°
1.498/2003 foram regulamentados pelo Decreto Municipal n° 037/2003, de 19 de
novembro de 2003

DECRETA:

Art. 12 - S30 atribuicdes dos cargos criados pela Lei Municipal n2
2.005/2014, as seguintes:

| - ASSISTENTE DE PATRIMONIO, COMPRAS E ALMOXARIFADO:
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- Realizar o levantamento, controle e acompanhamento dos bens

patrimoniais relativos a maquinas, mdveis e equipamentos para
atender as conveniéncias da empresa;

- Controlar modveis, mdaquinas e equipamentos novos,
providenciando o cadastramento ou recadastramento na
ocorréncia de perda ou extravio da placa de identificacdo
patrimonial, para assegurar seu eficiente controle;

- Providenciar o pagamento de despesas de agua, luz, impostos
municipais, condominios, aluguéis, taxas de licenca e
funcionamento, sistemas de alarme, guarnicdo de carros,
seguranca e vigilancia, a fim de manter em dia os compromissos
da empresa;

- Controlar prazos e condi¢des de pagamento exigidos em diversos
contratos, notificando a chefia imediata quanto ao término dos
mesmos e providenciando renovagdao ou rescisdo conforme
interesse da empresa, para assegurar o cumprimento das
disposicOes legais e regulamentares vigentes.

- Verificar a posicao do estoque, examinando periodicamente o
volume de mercadorias e calculando as necessidades futuras, para
preparar pedidos de reposicao;

- Controlar o recebimento do material comprado ou produzido,
confrontando as notas de pedidos e as especificacdes com o
material entregue, para assegurar sua perfeita correspondéncia
aos dados anotados;

- Organizar o armazenamento de material e produtos,
identificando-os e determinando sua acomodacdo de forma
adequada, para garantir uma estocagem racional e ordenada;

- Zelar pela conservacao do material estocado, providenciando as
condi¢des necessarias, para evitar deterioramento e perda;

- Efetuar o registro dos materiais em guarda no depdsito e das
atividades realizadas, lancando os dados em livros, fichas e mapas
apropriados, para facilitar consultas e elaboracdo dos inventarios;

- Fazer o arrolamento dos materiais estocados ou em movimento,
verificando periodicamente os registros e outros dados
pertinentes para obter informacdes exatas sobre a situacdo real
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do almoxarifado. Outras atividades relacionadas ao desempenho

da ocupacao.

Il - ASSISTENTE TECNICO CULTURAL:
- Assessorar o titular da Secretaria nos projetos culturais do
municipio;

- Supervisionar a equipe responsavel pela promocdo de eventos
culturais, civicos e outras atividades artisticas no ambito do
Municipio e Regiao;

- Assessorar as atividades desenvolvidas no departamento
tendentes a divulgacdo da cultura e a arte;

- Elaborar Projetos Culturais e supervisionar a execug¢ao dos
mesmos;

- Eventualmente, se habilitado, dirigir veiculo automotor
estritamente no desempenho das funcdes de chefia e
assessoramento; Executar outras atribuicdes afins.

Ill - CONTROLADOR DE FROTAS:

- Operar sistemas de radio comunicacado e telefonia nas centrais
existentes de regulacao de frotas;

- Exercer o controle operacional da frota de veiculos de unidades
administrativas vinculadas ao Poder Executivo Municipal;

- Manter a equipe de regulacdo atualizada a respeito da situacdo
operacional de cada veiculo da frota;

- Ter pleno conhecimento sobre a malha vidria e as principais vias
de acesso de todo o territdrio abrangido pela frota municipal;

- Ter pleno conhecimento sobre a malha viaria e as principais vias
de acesso de todo o territdrio abrangido pela frota municipal;

- Responsavel pelas manutencbes periddicas e preventivas das
frotas vinculadas ao Municipio;

- Responsavel pelo pagamento de taxas, impostos e multas
pertinentes as frotas;
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- Controlar permanente da frota, incluindo dados cadastrais e

equipamentos de cada veiculo (pneus, radios, bateria e outros);

- Cadastrar e acompanhar os dados referentes aos abastecimentos
feitos pela frota;

- Executar outras tarefas relacionadas com a sua formacao, funcao
e area de atuacao.

IV- ELETRICISTA:

- Executar trabalhos de instalacdo, manutencao e eletrificacdo em
geral, e outras atividades inerentes a profissao;

- Manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos, maquinas
e instalacdes elétricas; Instalacdo, ajuste, regulagem e reparo de
aparelhos elétricos;

- Instalagdao e manutencdo de redes de iluminagdo e sinalizagao;
Programacgdo e manutencdo de semaforos, iluminagdo publica e
rede elétrica de prédios;

- Instalagdo de equipamentos de sonorizagao e iluminagao;
- Ligacao e desligamento de aparelhos elétricos e eletronicos;

- ldentificacdo de defeitos elétricos e substituicdo de
componentes;

- Andlise de consumo de energia;
- Instalagao de quadros de distribuicdao de forga;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior
imediato.

V - FISCAL TRIBUTARIO:
- Executar atividades de fiscalizacdo tributaria fazendaria;

- Controlar tarefas relativas a tributacdo, fiscalizacdo e
arrecadacao;

- Examinar e analisar livros fiscais e contabeis, notas fiscais,
faturas, balancos e outros documentos dos contribuintes;
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- Expedir notificacdo, autos de infracdo e langamentos previstos

em leis, regulamentos e no cddigo tributdrio municipal;

- Instruir processos tributarios, efetuando levantamentos fisicos e
diligéncias;
- Orientar e fiscalizar o cumprimento das leis, regulamentos e

normas concernentes as obras publicas e particulares e as
posturas municipais;

- Colaborar com as cobrancas da Secretaria de Fazenda, em razdo
de obras publicas executadas;

- Visitar estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de
servicos com a finalidade de fiscalizacdo do pagamento das taxas e
impostos municipais;

- Manter atualizado o cadastro econdmico de contribuintes
municipais; Verificar a legislacdo fazendo uso nas situacdes
pertinentes;

- Emitir guias para o recolhimento das contribui¢des, junto ao
d0rgao municipal ou instituicdes financeiras;

- Elaborar relatorio de vistoria;

- Executar trabalhos de fiscalizagdo no campo da higiene publica e
sanitaria;
- Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do

trabalho;

- Executar outras atribuicdes afins.

VI - MOTORISTA D:

- Conduzir veiculos de transporte de cargas leves e pesadas, de
passageiros e de equipamentos de alto custo para a Prefeitura,
tomando as precaucgdes indicadas em cada caso;

-Verificar diariamente as condi¢des de funcionamento do veiculo
antes de sua utilizacdo: pneus, agua do radiador, bateria, nivel de
6leo, sinaleiros, freios, embreagem, fardis, abastecimento de
combustivel, etc;
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- Transportar pessoas e materiais;

- Zelar pela seguranca de passageiros, verificando o fechamento
de portas e o uso de cintos de seguranga;

- Auxiliar e orientar o carregamento e o descarregamento,
evitando danos aos materiais transportados;

- Fazer pequenos reparos de urgéncia;

- Dirigir e acionar implementos, tais como muque, basculantes,
etc;

- Manter o veiculo limpo, interno e externamente, e em condicdes
de uso, levando-o a manuten¢do sempre que necessario;

- Observar os periodos de revisdo e manutenc¢do preventiva do
veiculo;

- Anotar e comunicar ao chefe imediato quaisquer defeitos que
necessitem de servigos de mecanica para reparos ou conserto;

- Comunicar a chefia imediata, tdo imediatamente quanto
possivel, qualguer enguico ou ocorréncia extraordinaria;

- Registrar a quilometragem do veiculo no comeco e no final do
servico, anotando as horas de saida e chegada;

- Preencher mapas e formularios sobre a utilizagdo diaria do
veiculo, assim como sobre o abastecimento de combustivel;

- Recolher o veiculo apds o servico, deixando-o corretamente
estacionado e fechado;

- Executar outras atribuicdes afins.

VIl - ORIENTADOR SOCIAL:
- Medicdo dos processos grupais de servigos sécio educativos;

- Participacdo em atividades de planejamento, sistematizacdo e
avaliacdo do servico sécio educativo, juntamente com a equipe de
trabalho responsavel pela execucao do servico sdcio educativo;
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- Atuagcdao como referéncia para adolescentes e para os demais

profissionais que desenvolvem atividades com o coletivo sob sua
responsabilidade;

- Registro da freqléncia dos jovens, registro das acgdes
desenvolvidas e encaminhamento mensal das informagdes para o
profissional de referéncia do CRAS;

- Organizagdo e facilitagdo de situagGes estruturadas de
aprendizagem e de convivio social, explorando e desenvolvendo
temas transversais e conteludos programdticos do Projovem
Adolescente;

- Desenvolvimento de oficinas culturais; Acompanhamento de
projetos de orientacao profissional de jovens;

- Medicdo dos processos coletivos de elaboracdo, execugdo e
avaliacdo de plano de Atuacdo Social e de Projetos de Acao
Coletiva de interesse social;

- Identificagdo e encaminhamento de familias para o CRAS;

- Participagao de atividades de capacitagcdao da equipe de trabalho;
- Outras atividades relacionadas ao desempenho da ocupagao.
VIII - TECNICO EM MANUTENGAO DE COMPUTADORES:

- Executar planos de manuteng¢do preventiva em equipamentos de
informatica seguindo as normas técnicas dos respectivos
fabricantes;

- Realizar diagnésticos, manutencdo e instalacdo de
equipamentos, dispositivos e acessorios;

- Atuar na execucdo de instalacdo d pecas e equipamentos,
obedecendo as especificacdes e normas técnicas;

- Realizar modelagem, desenvolvimento, testes, implementacao
em manutencado de sistemas computacionais;

- Modelar, construir e realizar manutencao de banco de dados;

- Executar montagem, instalacdo, configuracdo, manutencdo
corretiva e preventiva de equipamentos de informatica;
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- Instalar, configurar e administrar sistemas operacionais e

aplicativos em redes de computadores;

- Instalar e configurar dispositivos de acesso a rede e realizar
testes de conectividade;

- Realizar atendimento help-desk;

- Operar, instalar, configurar e realizar manuten¢do em rede de
computadores;

- Aplicar técnicas de instalacdo e configuracdo de rede fisica e
l6gica;
- Executar as rotinas de monitoramento do ambiente operacional,

identificar, registrar os desvios e adotar os procedimentos de
corregao;

- Executar procedimentos de seguranca, pré-definidos, para
ambiente de rede;

- Emitir laudos técnicos referentes a componentes e circuitos de
equipamentos;

- Executar outras tarefas correlatas a critério do superior imediato.

IX - TECNICO EM NUTRIGAO:

- Acompanhar e orientar as atividades de controle de qualidade,
higiénico-sanitarias e seguranca no trabalho em todo o processo
de producao de refei¢cdes de alimentos;

- Acompanhar e orientar os procedimentos culindrios de preparo
de refeicdes e alimentos, coordenar a execucao das atividades de
posicionamento, transporte e distribuicdo de refeicoes;

- Realizar a pesagem de pacientes e aplicar outras técnicas de
mensuracdo de dados corporais para subsidiar a avaliacdo
nutricional, além de avaliar as dietas de rotina com a apreciacao
dietética indicada pelo nutricionista;

- Executar outras atribuicdes afins.
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X - COORDENADOR DO CRAS:

- Coordenar a execucdo, o monitoramento, o registro e a
avaliagdo das ag0es;

- Acompanhar e avaliar os procedimentos para a garantia da
referéncia e contra-referéncia do CRAS;

- Coordenar a execugao das a¢des de forma a manter o didlogo e a
participacdo dos profissionais e das familias, inseridas nos servicos
ofertados pelo CRAS e pela rede prestadora de servicos no
territorio;

- Definir com a equipe de profissionais critérios de inclusao,
acompanhamento e desligamento das familias;

- Definir com a equipe de profissionais o fluxo de entrada,
acompanhamento, monitoramento, avaliacao e desligamento das
familias;

- Definir com a equipe técnica os meios e os ferramentais tedrico-
metodoldgicos de trabalho social com as familias e os servigos
socioeducativos de convivio;

- Avaliar sistematicamente, com a equipe de referéncia do CRAS, a
eficacia, eficiéncia e os impactos dos programas, servicos e
projetos na qualidade de vida dos usuarios;

- Efetuar a¢Oes de mapeamento, articulacdo e potencializacdo da
rede socioassistencial e das demais politicas publicas no territério
de abrangéncia do CRAS;

- Articular as acles junto a politica de Assisténcia Social e as
outras politicas publicas visando fortalecimento da rede de
servicos de Protec¢do Social Basica.

- Responsavel pela organizacdo das a¢Oes ofertadas pelo PAIF —
Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia, bem como
atuar como articulador da rede de servicos sdcio-assistenciais no
territério de abrangéncia do CRAS — Centro de Referéncia de
Assisténcia Social..
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Art. 2° - As exigéncias especificas dos cargos mencionados neste

decreto, apenas terdo validade para os proximos certames realizados posteriormente a
data de publicacdo do presente decreto.

Art. 3° - Este Decreto entre em vigor na data de sua publicacdo.

Campina Verde/MG, 29 de novembro de 2024.
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HELDER PAULO CARNEIRO

Prefeito Municipal
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